
В СМИ 

 

НОВЫЕ МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ СЕМЬЯМ, ИМЕЮЩИМ ДЕТЕЙ 

 

С 01.01.2025 Законом Санкт-Петербурга от 09.11.2011 № 728-132 «Социальный кодекс  

Санкт-Петербурга»  введены новые дополнительные меры социальной поддержки: 

1. Единовременная выплата при постановке на учет по беременности женщине, 

обучающейся по очной форме обучения в размере 100 000 рублей. 

Единовременная выплата предоставляется беременным женщинам, вставшим на учет  

по беременности в учреждении здравоохранения, которые обучаются по очной форме обучения  

(в том числе находятся в академическом отпуске) в общеобразовательных организациях, 

профессиональных образовательных организациях, образовательных организациях высшего 

образования по основным образовательным программам, за исключением программ 

переподготовки рабочих, служащих, программ повышения квалификации рабочих, служащих 

(далее - очная форма обучения), и являются гражданами Российской Федерации, имеющими место 

жительства в Санкт-Петербурге. 

Единовременная выплата назначается при условии обращения за ее предоставлением после 

наступления срока беременности 12 недель и не позднее даты родоразрешения. Право на получение  

в 2025 году, сохраняется за женщинами, при условии обращения за ее предоставлением  

до 31.12.2025 (включительно). 

С заявлением представляются следующие документы: 

документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации 

или временное удостоверение личности, выданное на период его замены); 

документы, содержащие данные органов регистрационного учета заявителя (справка о 

регистрации по месту жительства (форма 9) или решение суда об установлении места жительства  

в Санкт-Петербурге) в случае отсутствия указанных сведений в государственной информационной 

системе Санкт-Петербурга "Жилищно-коммунальное хозяйство Санкт-Петербурга" или отсутствия 

в паспорте гражданина Российской Федерации отметки о регистрации по месту жительства  

в Санкт-Петербурге; 

документ, подтверждающий обучение заявителя по очной форме обучения (в том числе 

нахождение в академическом отпуске), с указанием периода обучения; 

справка из медицинской организации в свободной форме, подтверждающая факт постановки 

заявителя на диспансерный учет по беременности с указанием срока беременности (не менее 12 

недель); 

в случае подачи заявления представителем заявителя дополнительно представляются 

документ, удостоверяющий личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской 

Федерации или временное удостоверение личности, выданное на период его замены), и документ, 

подтверждающий полномочия представителя заявителя. 

 

2. Компенсация 50% стоимости обучения одного из детей из многодетной семьи, 

обучающегося по очной форме обучения в профессиональной образовательной организации или 

образовательной организации высшего образования, которые находятся в ведении исполнительных 

органов государственной власти Санкт-Петербурга, на основании договора об оказании платных 

образовательных услуг. 

Компенсация стоимости обучения предоставляется: 

родителю (законному представителю) в случае обучения по очной форме обучения одного  

из детей в возрасте до 18 лет, являющегося членом многодетной семьи, в которой дети и один или 

оба родителя являются гражданами Российской Федерации, имеющими место жительства или место 

пребывания в Санкт-Петербурге, на основании договора об образовании, заключаемого при приеме 

на обучение за счет средств родителя (законного представителя) или ребенка (детей)  

из многодетной семьи; 

одному из детей в возрасте от 18 до 23 лет, являющемуся членом многодетной семьи  

и обучающемуся по очной форме обучения, на основании договора. 



Компенсация стоимости обучения назначается по завершении учебного года начиная  

с 2024/25 учебного года, при условии подачи заявления о предоставлении компенсации стоимости 

обучения в течение 6 месяцев с момента завершения учебного года, в отношении которого подано 

заявление. В 2025 году компенсация стоимости обучения предоставляется за 2024/25 учебный год, 

при условии обращения за ее предоставлением до 31.12.2025 (включительно). 

Одновременно с заявлением представляются следующие документы: 

документ, удостоверяющий личность заявителя (паспорт гражданина Российской Федерации 

или временное удостоверение личности, выданное на период его замены); 

свидетельство о рождении обучающегося либо документ, удостоверяющий личность 

обучающегося (паспорт гражданина Российской Федерации или временное удостоверение 

личности, выданное на период его замены) (в отношении детей в возрасте до 18 лет); 

документы, содержащие данные органов регистрационного учета заявителя (справка  

о регистрации по месту жительства (форма 9), свидетельство о регистрации по месту жительства 

(форма 8), свидетельство о регистрации по месту пребывания (форма 3) или решение суда  

об установлении места жительства или места пребывания в Санкт-Петербурге) в случае отсутствия 

указанных сведений в государственной информационной системе Санкт-Петербурга  

"Жилищно-коммунальное хозяйство Санкт-Петербурга" или отсутствия в паспорте гражданина 

Российской Федерации отметки о регистрации по месту жительства; 

удостоверение, подтверждающее статус многодетной семьи в Российской Федерации, либо 

двухмерный штриховой код (QR-код), содержащийся в электронном удостоверении многодетной 

семьи, который будет отображаться при наличии подтвержденной учетной записи в ФГИС  

(при наличии реализованной технической возможности); 

документ, подтверждающий обучение обучающегося по очной форме обучения, с указанием 

периода обучения; 

документ, подтверждающий завершение обучающимся учебного года, в отношении которого 

подано заявление; 

договор; 

документы, подтверждающие расходы, произведенные в соответствии с договором. 

В случае подачи заявления представителем заявителя дополнительно представляются 

документ, удостоверяющий личность представителя заявителя (паспорт гражданина Российской 

Федерации или временное удостоверение личности, выданное на период его замены), и документ, 

подтверждающий полномочия представителя заявителя. 

Прием заявлений осуществляется дежурным специалистом сектора пособий отдела 

социальной защиты населения администрации Невского района Санкт-Петербурга, расположенной 

по адресу: проспект Обуховской обороны, д.163, корпус 2; кабинеты 8,51,53 -  понедельник, среда  

с 9.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 13.48.   

Справочную информацию можно получить по телефону «Горячей линии» сектора пособий 

отдела социальной защиты населения администрации Невского района Санкт-Петербурга:  

417-37-82.   

 

 

 

 

 

 


